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JÄRJESTÖNEUVOSTON KOKOUS 5/2025 

Aika: ma 10.11.2025 kello 9-11 

Paikka: Teams-kokous 

LÄSNÄOLIJAT: 

JÄSEN PAIKALLA VARAJÄSEN PAIKALLA 

Hannu Kari x klo 9.43 Kimmo Heinonen  

Liisa Hakkarainen x 
 

 

Seija Korhonen x Susanna Mahlanen  

Liisa Raatikainen  Risto Kovanen x 

Jari-Pekka Jääskeläinen  Sami Hämäläinen x 

Ahti Planman x Ritva Hoffren  

Jussi Salmi  Leena Asikainen  

Maarit Halonen  Sari Hyvärinen  

Miia Lahtela x Tytti Lintunen x 

Timo Suoninen  Sirkku Lappalainen  

Aino Kainulainen x Laura Rukola  

Maija Tapanainen x Mari Tuomainen x 

Tatu Tossavainen x 
 

 

Sari Karhu x 
 

 

     
   

Sirpa Kononen x   

Sakari Pääkkö    

Mira Kokkonen    

Tuomas Puustinen x   

    

Mika Saastamoinen x   

Essi Saarela x   
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1. Kokouksen avaus 

Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

 

2. Läsnäolijoiden toteaminen 

Todettiin kokouksen läsnäolijat. 

 

3. Työjärjestyksen hyväksyminen 

Hyväksyttiin kokouksen esityslista työjärjestykseksi. 

 

4. Tukiaula, Maija Tapanainen 

Tukiaula-palvelun esittely. 

 

5. Pohjois-Savon järjestöneuvoston valinta kaudelle 2026–2027 

Valittiin Pohjois-Savon järjestöneuvostoksi esityksen mukaisesti:  

• Lapset, nuoret & perheet (2+2hlö) 

o Varsinainen Tytti Lintunen, Pohjois-Savon Lapsiasiainverkosto 

o Varajäsen Tanja Butilkin, Koillis-Savon 4H-yhdistys 

o Varsinainen Tatu Tossavainen, Nuorten Palvelu ry - Haavoittuvassa asemassa olevien 

nuorten oikeuksien ja hyvinvoinnin edistäminen 

o Varajäsen Satu Rajavuori, Hope ry 

• Ikäihmiset & Vammaiset (2+2hlö) 

o Varsinainen jäsen Reijo Ahtonen, Eläkeliiton Ylä-Savon piiri ry 

o Varajäsen Tarja Pirkkalainen, Eläkeliiton Sonkajärven yhdistys ry 

o Varsinainen jäsen Pirjo Tervo, Pohjois-Suomen Huimaus- ja Meniere-yhdistys ry, 

Pohjois-Savon kerho 

o Varajäsen Pasi Julkunen, Kuopion seudun epilepsiayhdistys ry 

• Sosiaali- ja terveysjärjestöt (2+2hlö) 

o Varsinainen jäsen Sari Järn, Savon Sydänalue ry 

o Varajäsen Aino Kainulainen, Warkauden seudun sosiaali- ja terveysjärjestöt ry 

o Varsinainen jäsen Tuomo Burman, Pohjois-Savon Näkövammaiset ry 

o Varajäsen Sami Hämäläinen, Huoltoliitto ry/Lähellä.fi 

• Harrastus-, liikunta-, kulttuuri- ja luovat & arjen turvallisuus (2+2hlö) 

o Varsinainen jäsen Risto Hartikainen, Varkaus Pride ry 

o Varajäsen Mira Toikkanen, Leppävirran Viri ry 

o Varsinainen jäsen Merja Oksman, Siilinjärven Teatteri ry 

o Varajäsen Maarit Halonen, Nilsiän Pitäjäyhdistys ry/ Nilsiän alueen toimijaverkosto 

• Työ-, toimintakyky-, monikulttuurisuus ja kansainvälisyys, asukas- ja kyläyhdistykset 

(2+2hlö) 

o Varsinainen jäsen Sari Karhu, TOIMI-työvalmennussäätiö sr 

o Varajäsen Kaisa Paldanius, Lapinlahti - Maailmanparaspaikka ry 

o Varsinainen jäsen Anneli Koivunen, Warkautelaiset ry 

o Varajäsen Sari Andersson, Keiteleen vanhusten ja eläkeläisten tukiyhdistys ry 

• Mielenterveys-, päihde-, omaisjärjestöt (2+2hlö) 
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o Varsinainen jäsen Salla-Mari Hänninen, Mielenterveyden edistämisen alueellinen 

yhteistyöverkosto Midas 

o Varajäsen Samu Surma-Ahon, Itä-Suomen aivovammayhdistys ry 

o Varsinainen jäsen Kirsi Soininen, Kuopion Setlementti Puijola ry 

o Varajäsen Mika Saastamoinen, Pohjois-Savon Sosiaaliturvayhdistys ry 

• Muut kansalaisjärjestöt (2+2hlö) 

o Varsinainen jäsen Marjukka Vaahterasaari, Kehittämisyhdistys Kalakukko ry / 

Pohjois-Savon Leader-ryhmät 

o Varajäsen Päivi Pentikäinen-Kaikkonen, Snellman-instituutti ry 

o Varsinainen jäsen Arja Voutilainen, Savonetti ry 

o Varajäsen Tapio Vainikainen, Tivia Savo ry 

Ei valittu: 

• Risto Kovanen: Ollut mukana ohjesäännön mukaiset 3 kautta 

• Timo Soininen: Hakenut henkilökohtaiseksi varajäseneksi 

 

6. Arviointikeskustelu kauden 2024–2025 toiminnasta 

Arviointikeskustelua käytetään seuraavan kauden toimintasuunnitelman laatimiseen. 

 

Toimii hyvin 

• Kokous ja lausuntokäytännöt on menneet eteenpäin 

• Neuvoston rooli on vahvistunut ja tunnettavuus on kasvanut yhteistyötahojen 

suuntaan 

• vaikuttamistyö Pohjois-Savon ulkopuolelle on lähtenyt kasvamaan 

• Työryhmä työskentely tapahtumien osalta toimi hyvin! Pienen porukan tekeminen 

korostuu etenkin käytännön asioissa 

• Jäsenille annettu hyvin luottamista edustaa järjestöneuvostoa 

• Varajäsenen rooli on yhtä tärkeä ja pystyy ottamaan aktiivisen roolin, kuin 

varsinainen jäsen 

• Viestintä on ollut selkeää ja sitä on ollut helppo viedä eteenpäin omiin verkostoihin 

• Kokoukset on ollut hyvin aikataulutettu ja niiden kautta on ollut helppo suunnitella 

aikatauluja 

• Asialistat ajankohtaisia ja tärkeitä aiheita 

• Rahoitustyöryhmän työskentely on ollut antoisaa 

• Hyvä keskusteluyhteys ja tilaa keskusteluille 

Kehityskohteet 

• Järjestöneuvosto on vielä etäinen paikallisiin järjestöihin –  

• Työryhmätyöskentely voisi osin olla selkeämpää ja suunnitelmallisempaa 

• Miten voisi parantaa järjestöneuvoston jäsenistön aktiivisuutta osana neuvoston 

toimintaa 

• Kaikista edustajista lyhyt esittely (mitä omaan työhön kuuluu) ja kuva sivuille, jolloin 

on helppo verkostoitua → edistää verkostoitumista 
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• Yksi livetapaaminen kaudessa olisi verkostoitumisen kannalta erinomaista 

• Kokoukset aina kamerat auki → tullaan toisille tutuiksi 

• Näkyvyys pienillä paikkakunnilla enemmän! Jäsen joka asuu/vaikuttaa voisi 

rohkeasti kertoa asioista omalla paikkakunnalla ja käyttää järjestöneuvoston ääntä 

• Teams – ilta, jossa joku isompi teema, josta kerrotaan järjestöille asioita?  

• Kannanottojen kirjoittamiseen mukaan muitakin, kun puheenjohtajisto! Koska 

kiitosta on tullut, että kannanottoja on ollut hyvin kauden aikana. → työryhmä 

vaikuttamistoimintan 

Minkälaisiin asioihin olisi hyvä keskittyä tulevaisuudessa 

• Järjestöjen työn tunnettavuuden lisääminen – mitä tehdään, vaikuttavuus 

• Kumppanuustyö mm. hva, rahoittajat 

• Tarkennetaan tekemistä maakunnan tasoisissa kysymyksissä 

• Pienten järjestöjen osallisuus  

• Tiedon tuottaminen 

• Pysyvät rakenteet järjestökentälle 

 

7. Työryhmien tilanne ja ajankohtaisasioiden käsittely 

• Tiedottaminen, tunnettavuus, näkyvyys ja järjestöfoorumi, Miia Lahtela 

• Ei ajankohtaisia asioita 

• Järjestöjen rahoitus, Seija Korhonen 

BRYSSELIN TERVEISIÄ 
• Parlamentista: 

o aiemmin EU budjetin painopisteenä oli vihreä siirtymä, nyt puolustus 

ja turvallisuus 

o uusi budjetti vuosille 2028–2034 kasvattaa puolustusmenoja, 

leikataan maaseudulta ja aluekehityksestä 

o aiemmin ollut eri ohjelmia yli 500 → yksinkertaistetaan 27 

suunnitelmaan 

o suuri muutos: eri rahastojen yhdistäminen ”yhteen kirjekuoreen” – 

kunkin jäsenmaan päätösvalta kasvaa siinä, miten kehittämisen varat 

jaetaan → siis eduskunta päättää 

o tulossa kahden vuoden vaikea ja pitkä neuvottelu → esitetty 

leikattavaksi 20 % budjetista – maatalous on noin 60 % EU budjetista 

• Itä- ja Pohjois-Suomen aluetoimisto: 

• kansallisesti jaettava raha vähenee, suoraan EU:sta haettava lisääntyy 

• onko oikein, että aluekehittämisen koheesiovaroista rahoitetaan 

kriisejä? 

• rakennerahastovaroista (koheesio) 300 Mrd € siirretään 

puolustukseen ja sotilaalliseen liikkuvuuteen 

• eri rahastot ja rahoitusmuodot kilpailevat jatkossa keskenään 

 



Pöytäkirja 10.11.2025 
 

• Osallistujien huomioita ja ajatuksia: 

• miten Itä – ja Pohjois-Suomi saavat äänensä kuuluviin jatkossa? 

• alueellisen yhteistyön ja valtakunnallisten verkostojen merkitys 

korostuu 
• HYTE-työryhmä, Liisa Raatikainen 

• HVAn hyvinvointisuunnitelma ollut käsittelyssä viime viikolla 

HYTE-neuvottelukunnan kokouksessa. Järjestöjen osalta 

kuvataan ko. kohtaan se tieto toiminnasta ja toiminnan 

vaikuttavuudesta → seuraava järjestöneuvosto seuraa tätä 

 

8. Muut asiat 

- Sihteeristöstön kokoonpanon ja työn jakoa tarkastellaan seuraavalle kaudelle 

 

9. Tiedoksi 

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen avustushaku on auki 30.11. asti 

• Lomakkeella hieman tallennushaasteita. Kannattaa työstää tekstit erillisellä 

tiedostossa. 

 

10. Kokouksen päättäminen 

Puheenjohtaja päätti kokouksen.  

 

 

 


